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KAUNO R. AKADEMIJOS MOKYKLOS-DARŽELIO „GILĖ”
2020 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

VADOVO ŽODIS 

Didžiausias 2020 metų iššūkis – tai nuotolinio ugdymo proceso vykdymo planavimas ir organizavimas. Mokykloje kiekvienam mokytojui įrengta mokymui(si) nuotoliniu ugdymo proceso organizavimo būdu reikalinga kompiuterinė įranga ir interneto prieiga. Pagal poreikį mokiniai aprūpinti nuotoliniam ugdymui(si) reikalingomis priemonėmis: planšetėmis, nešiojamais kompiuteriais, modemais. 
2020 m. spalio mėn. pabaigoje sumontuotas modulinis darželis, kuriame įrengta 10 ikimokyklinio ugdymo grupių, ugdoma 85 ankstyvojo ir 80 ikimokyklinio amžiaus vaikų. 
Siekiant veiksmingos mokyklos veiklos mokyklos bibliotekoje įdiegta skaitmenizuota apskaitos sistema. 
Įdiegta skaitmenizuota E-maitinimas sistema. Optimizuota ir automatizuota atsiskaitymo už maitinimą apskaita.

MOKYKLOS STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMO ANALIZĖ
 
	Tikslai, uždaviniai
	Atlikti darbai, veiklos rezultatų kiekybiniai ir kokybiniai rodikliai

	 1.Tikslas – gerinti ugdymo kokybę ir mokinių ugdymosi pasiekimus, atsižvelgiant į kiekvieno mokinio gebėjimus ir individualią pažangą. 

	1.Uždavinys. Tobulinant pasiekimų vertinimą ir įsivertinimą, siekti asmeninės mokinio pažangos.
	Parengtas individualios pažangos stebėjimo, fiksavimo ir pagalbos mokiniui teikimo tvarkos aprašas. Dauguma (80 proc.) mokinių sistemingai stebi ir fiksuoja individualią pažangą. Mokinio asmeninės pažangos fiksavimo būdai ir priemonės aptarti metodinėje taryboje. Mokytojai analizuoja rezultatus, aptaria individualiai su mokiniu ir tėvais (globėjais), esant poreikiui, su pagalbos mokiniui specialistais, administracija. 
Mokytojai dalyvavo mokymuose „Mokinių individualios pažangos matavimas, fiksavimas el. dienyne „Eduka“. Įgytos žinios pritaikytos atliekant mokinių individualios pažangos stebėjimą ir fiksavimą. Išbandytas VIP (vaiko individuali pažanga) įrankis el. dienyne „Eduka“. 30 proc. mokytojų išbandė įrankį ir pasidalino patirtimi su kolegomis.

	2.Uždavinys. Stiprinti mokytojų bendradarbiavimą ir kolegialų ryšį, planuojant ir organizuojant mokyklos veiklą.
	Mokytojai per metus vedė 5 atviras ugdomąsias veiklas, 16 atvirų pamokų, stebėjo kolegų vedamas pamokas. Stebėtos pamokos aptartos, pateiktos rekomendacijos pamokos kokybei tobulinti. 
Iš dalies įgyvendinamas pedagoginės patirties dalijimosi modelis „Kolega – kolegai“. 95 proc. mokytojų naudojo skaitmenines priemones ugdymo procese: „EMA“, „EDUKA“ pratybas, programas: „Išmanieji robotai“, „Classroom screen“, „Classdojo“ „Kahoot“, „Edmodo“, „Scratch“. Bendravimas ir bendradarbiavimas vyko ir pradėjus nuotolinį ugdymą. Atsirado būtinybė plačiau naudoti IKT, kurių pagalba rengiamos užduotys „Book Creator“, „Worldwall“, „Padlet“, „Kenwood“ programėlėse.
Mokytojai kėlė kvalifikaciją skirtingų poreikių mokinių atpažinimo, mokinio mokymosi pažangos stebėjimo, fiksavimo, vertinimo ir įsivertinimo, skaitmeninio raštingumo, IKT naudojimo temomis, tobulino kompetencijas virtualiose aplinkose www.pedagogas.lt, www.mokymosi.lt.
Mokykloje organizuoti mokymai mokytojams „STEAM edukacinė ir laboratorinė įranga. Kaip ja naudotis?“; mokymai visai įstaigos bendruomenei „Efektyvi komunikacija – sėkmingo ugdymo pagrindas“. Gerėja darbuotojų tarpusavio komunikacija, bendravimas ir bendradarbiavimas. 

	3. Uždavinys. Užtikrinti mokinių mokymosi pagalbos organizavimą, siekiant individualios kiekvieno mokinio pažangos.
	Tenkinami individualūs mokinių poreikiai – mokykloje ugdomi 2 mokiniai, turintys didelių specialiųjų ugdymosi poreikių. Jiems parengtos pritaikyta ir individualizuota pradinio ugdymo programos. Suteiktos 47 individualios konsultacijos tėvams, turintiems vaikus su kalbos, kalbėjimo, skaitymo ir rašymo sutrikimais. Mokinių, turinčių mokymosi, elgesio sunkumų, išaiškinimas ir aptarimas VGK posėdžiuose, suteikta efektyvi pagalba.
Pravesti socialinių ir emocinių įgūdžių ugdymo užsiėmimai (36). 95 proc. mokinių jaučiasi saugūs mokykloje, vyrauja palanki ugdymuisi aplinka. 
Vykdyta: Kauno rajono savivaldybės vaikų vasaros poilsio programa „Prisijaukinkime mokyklą vasarą“ (dalyvavo 30 mokinių); Kauno rajono savivaldybės vaikų ir jaunimo socializacijos programa „Aš – dėl savęs ir tavęs“ (dalyvavo 480 mokinių).

	2.Tikslas – kuriant saugią, darnią ir sveiką ugdymosi aplinką, stiprinti mokyklos įvaizdį.

	1. Uždavinys. Ugdyti mokinių asmenines, socialines, iniciatyvumo ir kūrybiškumo kompetencijas.
	Vykdomos ilgalaikės prevencinės socialinio ir emocinio ugdymo programos: ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo grupėse – „Kimochis“, „Zipio draugai“, 1–4 klasėse – „Obuolio draugai“, „Antras žingsnis“, „Gyvenimo įgūdžių ugdymas“. Kiekvienas mokinys dalyvavo bent vienoje programoje. 10 proc. sumažėjo konfliktinių situacijų, žeminančio elgesio atvejų. 
Siekiant tenkinti mokinių visapusiško ugdymo(si) poreikius ir ugdymąsi kitose erdvėse, vykdytos pažintinės, kultūrinės veiklos. 
Lietuvos vaikų ir moksleivių televizijos konkurse „Dainų dainelė“ mokinių vokalinis ansamblis „Drevinukas” tapo laureatu.
XVI Pasaulio vaikų haiku konkurse trys mokiniai tapo konkurso nugalėtojais.
XVIII Respublikinio vaizdo reportažų konkurso „Kadro nominacijos 2020“ nominacija „Jaunasis Žurnalistas“ už reportažą „Strykt Takas“ buvo apdovanota 2 klasės mokinė.
Bendradarbiaujant su VšĮ „Edulandas“, mokiniams organizuotos rudens ir vasaros STEAM stovyklos. Buvo sudarytos sąlygos mokiniams dalyvauti tarpdalykinėse STEAM (gamtos mokslų, technologijų, inžinerijos, matematikos) veiklose. Pravesti 34 edukaciniai užsiėmimai, dalyvavo 90 mokinių. Visos vasaros metu mokiniams buvo sudarytos galimybės dalyvauti STEAM dienų veiklose.

	2.Uždavinys. Stiprinti bendradarbiavimą su mokinių tėvais ir socialiniais partneriais.
	Atvirų durų diena (mokyklos, ugdymo proceso ir joje organizuojamų veiklų pristatymas) dėl COVID-19 pandemijos neįvyko. Būsimų pirmokų tėvams buvo organizuoti tėvų susirinkimai (dalyvavo 60 tėvų).
Psichologė vedė pozityvios tėvystės kursus pagal programą „Neįtikėtini metai“ (tėvams, auginantiems 3–6 metų vaikus su elgesio ir emocijų sunkumais). Pravesti 8 grupiniai užsiėmimai, dalyvavo 5 tėvai;
 Individualios konsultacijos su vaikais/mokiniais – 288, su tėvais, globėjais – 103. Padidėjo mokinių tėvų įsitraukimas į mokiniams mokykloje kylančių problemų sprendimą, mokyklos veiklas ir tobulinimo procesus.
Sukurta komunikavimo sistema mokyklos bendruomenėje ir išorėje: informacijos atnaujinimas interneto svetainėje; Elektroninių dienynų „Eduka“ ir „Mūsų darželis“ racionalus naudojimas užtikrinant pozityvią komunikaciją, efektyvesnį tėvų informavimą.
Organizuotas seminaras tėvams ir mokytojams ,,Šeimos ir mokyklos partnerystė: motyvacijos ir pozityvaus bendravimo stiprinimas“. 
Sukurta mokyklos internetinė svetainė.  Informacija apie mokyklos veiklą talpinama  svetainėje, FB paskyroje.
Vykdomas bendradarbiavimas su Akademijos, Noreikiškių seniūnijomis, policija, VDU Ugnės Karvelis gimnazija, Ringaudų pradine mokykla, Noreikiškių lopšeliu-darželiu „Ąžuolėlis“ (vaikų ugdymo klausimais, projektinė veikla). 

	3. Uždavinys. Orientuojantis į mokinių poreikius, kurti ir modernizuoti saugias ugdymo(si) aplinkas.
	Kuriant ugdymo turinio įvairovę, įrengtos edukacinės patirtinės ugdymo(si) erdvės mokyklos viduje ir lauko aplinkose: mokymui(si) įrengta planšečių klasė, STEAM mažoji laboratorija, integruota interaktyvių IMO kubų klasė, lauko klasė, lauko perkusijos instrumentai. Įrengtas sporto aikštynas skirtas pradinių klasių mokiniams. 
Mokyklos bibliotekoje įdiegta skaitmenizuota apskaitos sistema. Įdiegta programinė įranga leidžia automatizuoti bibliotekos darbą. Bibliotekos fondas papildytas 100 naujų pavadinimų knygomis (268 vnt.), vadovėlių fondui gauta 691 vnt.
Įdiegta skaitmenizuota E-maitinimo sistema. Optimizuota ir automatizuota atsiskaitymo už maitinimą apskaita.
Įrengta vidaus vaizdo stebėjimo sistema (6 vaizdo kameros), kuri padidino mokinių saugumą ir atsakingumą, palengvino konfliktinių situacijų priežastims išsiaiškinti (2 atvejai). Papildomai sumontuotos 3 lauko vaizdo stebėjimo kameros. Jomis stebima mokyklos teritorija. Vaizdo stebėjimo kamerų sistema užtikrina mokinių, darbuotojų ir mokyklos saugumą.



ŠVIETIMO KOKYBĖS RODIKLIAI

	Rodiklis
	Mokykloje

	Mokinių skaičius 
	298

	Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programų ugdytinių skaičius
	295

	Mokinių pažangumas (proc.)
	100

	Išlaikytų valstybinių brandos egzaminų (proc.)
	-

	Išlaikytų mokyklinių brandos egzaminų (proc.)
	-

	Mokinių, PUPP pasiekusių bent pagrindinį pasiekimų lygį (6-10), dalis (proc.)
	-

	Mokinių, NMPP pasiekusių pagrindinį ir aukštesnįjį lygį, dalis (proc.)
	-

	Per mokslo metus praleistų nepateisintų pamokų, tenkančių vienam mokiniui, skaičius
	0

	Neformaliojo švietimo galimybėmis mokykloje ir kitur besinaudojančių mokinių dalis (proc.)
	89

	Mokinių, kurie mokykloje jaučiasi gerai (noriai eina į mokyklą), dalis (proc.)
	90

	Nemokamai maitinamų mokinių (išskyrus priešmokyklinio ugdymo ir pirmųjų klasių mokinius) dalis (proc.)
	0

	Mokyklos patalpų plotas, tenkantis vienam mokiniui (kv. m)
	7,5

	Vidutinis klasės komplekto dydis
	22

	Darbuotojai
	Skirtų etatų skaičius
	Užimtų etatų skaičius
	Darbuotojų skaičius

	Direktorius
	1
	1
	1

	Pavaduotojas ugdymui
	2
	2
	2

	Pavaduotojas ūkio reikalams (ūkvedys)
	1,5
	1,5
	1

	Bendrojo ugdymo mokytojai
	16,91
	16,91
	19

	Ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo mokytojai
	25,65
	24,65
	24

	Nepedagoginiai darbuotojai 
	41
	39,35
	39

	Mokinių ir ugdytinių, tenkančių direktoriui ir jo pavaduotojams ugdymui, skaičius
	197,7

	Bendrojo ugdymo mokytojų, dirbančių pilnu (ir didesniu) etatu, dalis (proc.)
	12,84

	Bendrojo ugdymo mokytojų vidutinis pamokinis darbo krūvis per mokslo metus (kontaktinės valandos)
	676

	Vienam bendrojo ugdymo mokytojui tenkančių mokinių skaičius
	15,7

	Ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo mokytojų, dirbančių pilnu etatu (ir didesniu), dalis (proc.)
	100

	Aukštos kvalifikacijos mokytojų (metodininkų ir ekspertų) skaičius
	10

	Aukštos kvalifikacijos mokytojų (metodininkų ir ekspertų) dalis (proc.)
	23,3

	Specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių mokinių ir ugdytinių skaičius
	114

	Specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių mokinių ir ugdytinių dalis (proc.)
	19,2 

	Pagalbos mokiniui specialistai
	Skirtų etatų skaičius
	Užimtų etatų skaičius

	Darbuotojų skaičius

	Logopedas
	3
	1,5
	1

	Specialusis pedagogas
	0,25
	0,25
	1

	Psichologas 
	1,5
	1,5
	1

	Socialinis pedagogas 
	1
	1
	1

	Mokytojo padėjėjai
	2,5
	2,5
	5

	Bibliotekininkai
	1
	1
	1

	Mokyklos mokymo lėšos (Eur)
	655044

	Mokyklos aplinkos lėšos (Eur)
	766440

	Specialiosios lėšos (Eur)
	102390

	Mokymo lėšos, tenkančios vienam mokiniui (Eur)
	1108

	Aplinkos lėšos, tenkančios vienam mokiniui (Eur)
	1290

	Mokymo, spec. ir aplinkos lėšos, tenkančios vienam mokiniui (Eur)
	2570

	Mokymo lėšos, panaudotos mokymo priemonėms įsigyti, tenkančios vienam mokiniui (Eur)
	34

	Vidutinis bendrojo ugdymo mokytojo darbo užmokestis (bruto, Eur)
	1209,82

	Vidutinis ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo mokytojo darbo užmokestis (bruto, Eur)
	1810,26



					
