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KAUNO R. AKADEMIJOS MOKYKLOS-DARŽELIO „GILĖ“ 2025-2028 METŲ 

KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS PRIEMONIŲ PLANAS 

 

1.Tikslas –  kurti korupcijai atsparią aplinką, užtikrinti veiksmingą ir nuoseklų korupcijos prevencijos ir jos kontrolės sistemos 

funkcionavimą. 

1. Uždavinys – Užtikrinti mokyklos-darželio bendruomenės švietimą korupcijos prevencijos klausimais. 

Priemonės pavadinimas Priemonės 

vykdytojas(ai) 

Įvykdymo terminas Rezultato vertinimo kriterijai Laukiami rezultatai 

Sudaryti  korupcijos prevencijos 

ir kontrolės darbo grupę, paskirti 

asmenį, atsakingą už korupcijos 

prevencijos ir kontrolės 

vykdymą.  

Direktorius 2025 m. sausio-

vasario mėn.  

 

Mokykloje-darželyje sudaryta 

korupcijos prevencijos ir 

kontrolės darbo grupė, 

paskirtas asmuo, atsakingas už 

korupcijos prevencijos ir 

kontrolės vykdymą. 

Bus užtikrintas korupcijos 

prevencijos įgyvendinimas. 

Parengti korupcijos prevencijos 

programą ir jos įgyvendinimo 

priemonių planą ir paskelbti 

mokyklos-darželio interneto 

svetainėje. 

Direktorius, 

atsakingas už 

korupcijos 

prevenciją asmuo 

2025 m.  sausio mėn. Parengta ir patvirtinta įstaigos 

korupcijos prevencijos 

programa ir jos įgyvendinimo 

priemonių planas. 

Mokyklos-darželio bendruomenė  

įgyvendina korupcijos prevencijos 

programą. 

Supažindinti mokyklos-darželio 

bendruomenę su korupcijos 

prevencijos programa. 

Atsakingas už 

korupcijos 

prevenciją asmuo 

2025 m. I ketvirtis. Supažindintų mokyklos-

darželio bendruomenės narių 

skaičius. 

Mokyklos-darželio bendruomenė 

supažindinta su korupcijos 

prevencijos programa. 

 

 

 



2. Uždavinys – užtikrinti skaidrų darbuotojų darbo organizavimą. 

Mokyklos-darželio internetinėje 

svetainėje skelbti informaciją 

apie laisvas darbo vietas. 

Direktorius Esant laisvoms darbo 

vietoms. 

Paskelbtų darbo vietų skaičius. Užtikrinamas viešumas ir 

darbuotojų atrankos skaidrumas. 

Kreiptis į Lietuvos Respublikos 

specialiųjų tyrimų tarnybą dėl 

informacijos apie asmenį, 

siekiantį eiti pareigas, numatytas 

Korupcijos prevencijos įstatymo 

9 straipsnio 6 dalyje. 

Direktorius Privaloma tvarka, 

numatant priimti į 

vadovaujančias 

pareigas. 

Dėl asmenų, siekusių eiti 

pareigas, kai kreiptis į Lietuvos 

Respublikos specialiųjų tyrimų 

tarnybą informacijos yra 

privaloma. 

Į mokyklą-darželį bus priimti tik 

nepriekaištingos reputacijos 

asmenys. 

Patikrinti darbuotojų Teisėto 

darbo su vaikais QR kodus. 

Direktorius, 

paskirtas asmuo 

QR kodą  patikrinti 

iki 2025 m. balandžio 

30 d. 

Patikrintų mokyklos-darželio 

darbuotojų skaičius. 

Patikrinti visi darbuotojai, 

nepriklausomai nuo jų darbo/kitos 

veiklos pobūdžio, kad nėra teisti už 

seksualinio pobūdžio nusikaltimus 

prieš vaikus ar suaugusius, taip pat 

už kitus tyčinius sunkius ir labai 

sunkius nusikaltimus. 

3. Uždavinys - skatinti nepakantumą korupcijos reiškiniams. 

Sudaryti sąlygas darbuotojams, 

bendruomenės nariams pranešti  

įtarimus dėl galimos korupcinio 

pobūdžio nusikalstamos veiklos. 

Antikorupcijos 

komisija 

Visus metus Išnagrinėtų skundų, pranešimų 

skaičius per metus. 

Sustiprinta korupcijos prevencijos 

kontrolė. 

Užtikrinti skaidrų NMPP 

organizavimą. 

Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui, 

vykdymo darbo 

grupė 

Kasmet Išnagrinėtų skundų, pranešimų 

skaičius per metus. 

Užtikrintas teisingas pasiekimų 

patikrinimų, egzaminų 

organizavimas, vykdymas. 

Organizuoti skaidrų 

ugdytinių/mokinių priėmimą į 

darželį/mokyklą ir paskirstymą į 

grupes/klases, vadovaujantis 

Direktorius,  

direktoriaus 

patvirtinta 

komisija 

Kasmet Išnagrinėtų skundų, pranešimų 

skaičius per metus. 

Vienodos ugdytinių/mokinių 

priėmimo ir paskirstymo sąlygos, 

užtikrinamas švietimo 

prieinamumas ir lygios galimybės. 



Kauno rajono savivaldybės 

tarybos sprendimais, mokyklos-

darželio dokumentais.  

Skelbti viešųjų pirkimų planus, 

ataskaitas, pirkimus CVPIS‘e. 

Direktoriaus 

pavaduotoja ūkio 

reikalams 

Nuolat  Padidėjęs viešųjų pirkimų 

skaidrumas. 

Bus užtikrinta sveika 

konkurencija. 

Nagrinėti gautus korupcinio 

pobūdžio skundus ir imtis 

priemonių pažeidimams 

pašalinti. 

Direktorius, 

antikorupcijos 

komisija 

Nuolat Išnagrinėtų skundų, pranešimų 

skaičius per metus. 

Sumažinta korupcijos 

pasireiškimo tikimybė, galimybė 

nustatyti korupcinio pobūdžio 

prasižengimus. 

2. Tikslas –  Ugdyti mokyklos-darželio bendruomenės narių antikorupcines nuostatas, nepakančią korupcijai pilietinę poziciją. 

1. Uždavinys - vykdyti antikorupcinio švietimo sklaidą mokykloje-darželyje.  

Priemonės pavadinimas Priemonės 

vykdytojas(ai) 

Įvykdymo terminas Rezultato vertinimo kriterijai Laukiami rezultatai 

Antikorupcinio švietimo temas 

integruoti į klasių/grupių vadovų 

veiklą, mokomuosius  dalykus, 

neformalųjį ugdymą. 

Dalykų 

mokytojai, 

grupių/klasių 

mokytojai, 

būrelių vadovai 

Visus metus Integruotų pamokų, 

grupių/klasės ar neformaliojo 

ugdymo renginių skaičius per 

metus. 

Nepakantumas korupcijai ir 

ankstyvoji prevencija. 

Organizuoti Tarptautinės 

antikorupcijos dienos renginius, 

veiklas. 

Atsakingas už 

korupcijos 

prevenciją asmuo 

2025-2028 m. 

gruodžio mėn. 

Įvykdytų veiklų, renginių 

skaičius per metus.  

Įgyvendintos korupcijos 

programos ir prevencijos 

priemonės. 

Dalyvauti mokymuose ir 

seminaruose korupcijos 

prevencijos ir kontrolės 

klausimais. 

Administracijos 

darbuotojai, 

mokytojai, 

pagalbos 

specialistai 

Kasmet Dalyvavusių ir įgijusių 

kompetencijas darbuotojų 

skaičius. 

Pagerės mokyklos-darželio  

darbuotojų žinių kokybė apie 

korupcijos prevenciją. 

2. Uždavinys – supažindinti ir skatinti visuomenę įsitraukti į antikorupcinę veiklą.  

Mokyklos-darželio interneto 

svetainėje skyriuje „Korupcijos 

prevencija“ 

Direktorius Visus metus Paskelbta programa, 

priemonių planas. 

Visuomenė, mokyklos-darželio  

bendruomenė informuojama apie 



skelbti mokyklos-darželio  

prevencijos programą ir jos 

įgyvendinimo priemonių planą 

bei kitą informaciją apie 

antikorupcinę veiklą. 

mokykloje-darželyje įvykdytas  

antikorupcines veiklas. 

Mokyklos-darželio ir vadovo 

veiklos metines ataskaitas teikti 

mokyklos-darželio tarybai, 

skelbti internetinėje svetainėje 

mokyklos-darželio 

bendruomenei.  

Direktorius Kasmet Paskelbtos ataskaitos, 

suformuluotos išvados.  

Mokyklos-darželio bendruomenės 

informavimas apie mokyklos-

darželio ugdomąją, finansinę ir 

ūkinę veiklą. 

        ________________________ 


